附件：
评分细则

	序号
	评分因素
	评分细则
	分值

	1
	投标报价（15分）
	最低有效报价为评审基准价，其价格分为15分。其他供应商的价格分按照下列公式计算：价格分=（评审基准价/最终报价）×15，小数点后保留2位。
	15分

	2
	综合实力（30）
	项目负责人
	项目负责人具有环保类高级及以上职称得10分，中级职称得5分，其他不得分，最高得10分。
	10分

	
	
	团队人员
	除项目负责人外，项目团队人员中有中级及以上职称每人得5分，初级职称每人得2分，最高得20分。
	20分

	3
	技术方案
（50分）
	技术方案工作内容详细完整，计划思路清晰合理，任务要求把握精准，具有很强的针对性和操作性，最高得30分。
	50分

	
	
	保证措施及服务承诺具有针对性和可行性，最高得10分。
	

	
	
	结合项目需求及特点，提供相应的增值服务，最高得10分。
	

	4
	相关业绩（5分）
	[bookmark: _GoBack]提供近2年类似项目业绩（需提供合同或证明），1个得2分，最高得5分。
	5分



